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Créer une École Féminine de Football ne s’improvise pas.

Vous devez contacter la Commission Féminine du District et les personnes en charge du dossier.

L’équipe départementale vous accompagnera dans l’élaboration, la préparation et la réalisation de votre 

projet.

La réussite de cette démarche repose sur des principes fondamentaux :

→ Mobilisation et implication d’une équipe de dirigeant(e)s volontaires dans le Club ;

→ Diagnostiquer le potentiel d’accueil et de pratique du football féminin dans le Club ;

→ Nomination d’un(e) référent(e) du Club pour les Féminines ;

→ Soutient et participation du Club à la mise en place d’actions vers le public Féminin.

Déroulement saison (calendrier) 

Fonctionnement saison, FAL, feuille de match etc 

Règlements, 

Rapport Age / compétence 

1 - CRÉATION DE L’ÉCOLE FÉMININE DE FOOTBALL



Qu’attendent les parents vis-à-vis du Club ?

→ Condition de Sécurité

→ Bonne organisation

→ Compétences de l’encadrement

→ Informations et vie de l’association

2 - CONNAISSANCE DU PUBLIC FÉMININ

Qu’attendent les parents pour leur fille ?

→ Plaisir

→ Épanouissement général

→ Santé, Sécurité

→ Progrès footballistique

Comment impliquer la cellule familiale ?

→ Qualité de l’encadrement

→ Développement de la responsabilité parentale

→ Valorisation de l’implication des parents

→ Qualité de l’accueil et de l’information



Actions promotion :

→ Journées portes ouvertes

→ Associations des Quartiers

→ Écoles Primaires et Collèges

→ Centres de Loisir

3 - COMMUNICATION ANIMATION

Supports de communication locaux :

→ Affiches, Flyers

→ Réseaux Sociaux 

→ Site du Club

→ Presses, Journaux

Supports Communication des instances :

→ Site du District

→ Action Fédérale, Régionale, Départementale

Relations interne au Club :

→ Familles des licenciés du Club

→ Grand Public



Mission s’il s’agit d’un Technicien ou Technicienne :

→ Connaître le Public Féminin

→ Connaître les spécificités du football féminin

→ Capable de transmettre les valeurs éducatives

→ Capable d’animer les séances d’entrainement 

→ Capable de suivre l’évolution de l’équipe tout au long de la saison

4 - ENCADREMENT RÉFÉRENT DES FÉMININES

Il peut être :

→ Un parent licencié

→ Un Dirigeant ou Dirigeante

→ Un Technicien ou Technicienne 

→ Un Joueur ou Joueuse 

Rôle « En liaison avec les membres du Club il assure » :

→ L’accueil du public Féminin

→ La coordination de la relation 

→ La promotion et la communication

→ L’accompagnement de l’École de Football au Féminin

Joueuses/Educateur/Educatrice/Parents/Club



5 - OFFRES DE PRATIQUE

Les catégories : 



5 - OFFRES DE PRATIQUE

La taille des terrains et les temps de jeu : 

U9F = 4 temps de 12 minutes dont 1 ballon 

magique. 

U11F = Foot à 5 = 3 matchs de 16 minutes

U13F = Foot à 5 = 3 matchs de 20 minutes

Foot à 5 = 2 remplaçantes 

Hors-Jeu : Non









5 - OFFRES DE PRATIQUE

La taille des terrains et les temps de jeu : 

U11F = Foot à 8 = 3 matchs de 16 minutes 

U13F = Foot à 8 = 60 min en 4*15min avec pauses coaching

U15F = Foot à 8 = 70 min en 2*35min

U18F et Seniors F = Foot à 8 = 2*40 min 

Foot à 8 = 4 remplaçantes 

Hors-Jeu : U11F = 13m  U13F/U15F/U18F/Seniors F = à la 

médiane en foot à 8



5 - OFFRES DE PRATIQUE

La taille des terrains et les temps de jeu : 

U15F / U18F et Seniors F = Foot à 11 = 2*45min

Foot à 11 = 3 remplaçantes

Hors-jeu : à la médiane
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